Regulamin rekrutacji uczestnikéw do projektu ,Sportowo naukowe wyzwania droga do kompetenc;ji
rozwijania”

Nr przedsiewziecia 2019-2-PMU-2298

§1

Przepisy ogdlne

1. Projekt pt. ,Sportowo naukowe wyzwania drogg do kompetencji rozwijania” jest realizowany przez
Zespot Szkdt im. Stanistawa Staszica w Zawierciu, zwany dalej organizacjq wysytajgcq, dziatajgcg w
partnerstwie zInstytutem ksztatcenia wyzszego Istituto d’Istruzione Superiore Stale ,Scipione
Valentini” di Castrolibero, zwang dalej organizacjq przyjmujqcq.

2. Przedsiewziecie jest wspotfinansowane z Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach projektu Ponadnarodowa Mobilno$¢ ucznidw na podstawie umowy nr 2019-2-PMU-2298
zawartej w dn. 28.05.2020r. pomiedzy Powiatem Zawiercianskim/ZS im. S. Staszica
w Zawierciu a Fundacjg Rozwoju Sytemu Edukacji.

3. Projekt jest realizowany w terminie 01.09.2020 — 28.02.2021.

4. Gitéownym celem projektu jest: Rozwdj kompetencji kluczowych 20 uczniéw Zespotu Szkédt im.
Stanistawa Staszica w Zawierciu poprzez udziat w kursie ,SPORT oczami nauki” realizowany
w ramach wtoskiej mobilnosci

5. Celami szczegétowymi projektu w odniesieniu do uczniéw s3a:
- wzrost kompetencji jezykowych uczestnikdw projektu
- wzrost wiedzy na temat kultury i tradycji sportu we Wtoszech
- wzrost motywacji do podejmowania dziatan edukacyjnych
- poznanie nowych technik zdobywania wiedzy
- rozwéj kompetenc;ji interpersonalnych ucznidéw
- rozwdj przedsiebiorczosci, kreatywnosci, i samodzielnosci wsrdd uczestnikow
- rozwdj wiedzy z zakresu nauk przyrodniczych.

6. Cele beda realizowane poprzez organizacje 12 dniowej mobilnosci we Wtoszech podczas ktorej 20
uczniow zrealizuje program ,Sport w oczach nauki: w towarzystwie wtoskich rowiesnikéw. W ramach
programu uczniowie bedg badac zaleznosci dziedzin nauki ze sportem.

7. Mobilnos¢ planowana jest na styczen 2020 r. (w przypadku przedtuzenia realizacji projektu w zwigzku
z sytuacjg epidemiczng, termin mobilnosci zostanie przesuniety na czerwiec 2021r.

8. Regulamin rekrutacji do projektu okresla w szczegdlnosci:
a) grupe docelowg,
b) kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji,
c) wymagane dokumenty;,
d) prawa i obowigzki uczestnikéw,

e) zasady rezygnacji z projektu.



9. 0Ogdlny nadzér nad realizacjg projektu oraz przeprowadzenie rekrutacji nalezg do kompetencji
organizacji wysytajgcej i bedg prowadzone przez koordynatora projektu wraz z komisjg rekrutacyjna.

10. Biuro projektu miesci sie w siedzibie organizacji wysyfajacej: ul. Rataja 29, 42-400 Zawiercie

11. Informacje na temat projektu Zamieszczane Y] na stronie internetowej:
www.stasziczawiercie.pl

§2
Grupa docelowa

20 uczniow kl Il lub 1l ZS im. S. Staszica w Zawierciu

§3
Kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji
I. Warunki ogdlne
1. Rekrutacje do projektu ogtasza i jej termin ustala organizacja wysytfajaca.

2. Przyjmowanie zgtoszenn od uczestnikdbw w ramach rekrutacji trwa min. 3 tygodnie i rozpoczyna sie w
miesigcu pazdzierniku i listopadzie 2020 r. Data rozpoczecia i zakoriczenia przyjmowania zgtoszen do projektu
zostaje podana w ogtoszeniu rekrutacyjnym.

3. Rekrutacje przeprowadza komisja 3-osobowa w skitadzie: Dyrektor szkoty, koordynator projektu
i inny wyznaczony pracownik szkoty z posrdd nauczyciela jezyka obcego lub wychowawcéw klas grupy
docelowej. Proces rekrutacji mogg wspiera¢ pozostali pracownicy szkoty nie bedacy w sktadzie komisji
rekrutacyjnej.

4. Organizacja wysyfajgca ogtasza rekrutacje poprzez zamieszczenie ogtoszenia o rozpoczeciu naboru w
widocznym miejscu w budynku szkoty. Ogtoszenie moze zosta¢ umieszczone takze na stronie internetowej
szkoty.

5. Zgtoszenia do projektu dokonuje uczen na podstawie formularza zgtoszeniowego stanowigcego zatgcznik 1
do niniejszego regulaminu.

6. Podczas rekrutacji brane bedg pod uwage jedynie kryteria opisane w pkt. Il i lll. Na wybdr uczestnikdw nie
bedzie miato wptywu ich wyznanie, $wiatopoglad, pochodzenie, itp. W projekcie mogg wzigc udziat na tych
samych zasadach zaréwno chtopcy jak i dziewczeta.

7. Uczniowie (opiekunowie prawni) majg prawo wglagdu w dokumentacje rekrutacyjng ich dotyczaca.

Il. Kryterium rekrutacyjne podstawowe

1. Posiadanie statusu ucznia klasy Il lub Il w ZS im. Staszica w Zawierciu— ocena: spetnia/nie spetnia na
podstawie formularzy zgtoszeniowych.

2. Osoby z oceng ,,spetnia” przejdg do dalszego etapu rekrutacji opisanego w pkt. lll

Ill. Kryteria rekrutacji szczegétowe
1. Srednia ocen za zeszly rok szkolny
ocena w skali 0-5:

wg klucza: ocena powyzej 5.0 — 5 pkt,



oceny od 4,6 do 5,0 - 4 pkt,
oceny od 4,0 do 4,5 — 3 pkt,
oceny od 3,6 do 3,9 — 2pkt
oceny od 3,0 do 3,5 — 1 pkt
ponizej 2,9 — 0 pkt

2. Ocena z jezyka angielskiego
ocena w skali 0-5wg klucza:
ocena powyzej 5.0 — 5 pkt,
oceny od 4,6 do 5,0 - 4 pkt,
oceny od 4,0 do 4,5 — 3 pkt,
oceny od 3,6 do 3,9 — 2pkt
oceny od 3,0 do 3,5 -1 pkt
ponizej 2,9 — 0 pkt

3. Ocena z zachowania
Ocena w skali 0-5 wg. Klucza:
wzorowe — 5pkt

bardzo dobre — 4pkt

dobre — 3pkt

poprawne — 2pkt

nieodpowiednie — 1pkt

4. Motywacja do udziatu w projekcie

Zostanie oceniona motywacja na podstawie testu motywacyjnego zawartego w tresci formularza
zgtoszeniowego. Test bedzie zawierat 5 stwierdzen. Przy kazdym stwierdzeniu kandydat bedzie miat za zadanie
zaznaczy¢ odpowiedZ $wiadczgcg o stopniu jego zgody z podanym stwierdzeniem. Odpowiedzi zostang
zawarte na 5-stopniowej skali od zdecydowanie sie zgadzam do zdecydowanie sie nie zgadzam.

Za udzielone odpowiedzi zostang nadane punkty wg. klucza:

5 pkt. za zdecydowanie sie zgadzam

4 pkt. za raczej sie zgadzam

3 pkt. za trudno powiedzieé

2 pkt. za raczej sie nie zgadzam

1 pkt. za zdecydowanie sie nie zgadzam

Po nadaniu punktdw zostanie wyciggnieta z nich srednia i zaokraglona do 1 miejsca po przecinku.
IV. Ocena kandydatéw i procedura odwotawcza

1. Punkty uzyskane w wyniku weryfikacji kryteriow opisanych w pkt. Il i lll zostang do siebie dodane, suma
bedzie stanowita o wyniku rekrutacji. Uczniowie z najwiekszg iloscig punktow, zostang zakwalifikowani do
projektu i wpisani na listy rankingowe. Osoby pozostate zostang wpisane na listy rezerwowe.



2. Ocena kandydatéow zostanie dokonana przez organizacje wysytajgcg i zamieszczona na protokole,
stanowigcym zatacznik 2 do niniejszego regulaminu, w terminie ogtoszonym przez organizacje wysytajaca.

3. Ocena niezwtocznie po sporzadzeniu protokotu z rekrutacji zostanie ogtoszona poprzez wywieszenie listy
rankingowej i rezerwowej na gazetce szkolnej.

4. Lista rankingowa bedzie mogta ulec zmianie w przypadku pozytywnego rozpatrzenia ewentualnych
odwotan.

5. Osoby wpisane na liste rezerwowa bedg mogty wzigé¢ udziat w projekcie w przypadku zwolnienia sie w nim
miejsca. Dobdr do projektu osdb z listy rezerwowej bedzie nastepowat w kolejnosci wg. ilosci uzyskanych
punktow.

6. Osoby niezakwalifikowane do projektu majg prawo ztozy¢ odwotanie w terminie 3 dni od ogtoszenia
wynikéw rekrutacji.

7. Odwotanie wraz z uzasadnieniem winno by¢ ztozone pisemnie do koordynatora projektu.

8. Po ztozeniu odwotania koordynator projektu winien ponownie rozpatrzyé zgtoszenie kandydata
w terminie 3 dni od przyjecia odwotania i w przypadku stwierdzenia zasadnos$ci odwotania ogfosic¢
niezwfocznie ostateczna liste rankingowga i rezerwowa.

VI. Procedura w przypadku niepowodzenia rekrutacji i nabory dodatkowe

1. W razie niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt matej ilosci zgtoszen lub wycofania sie uczestnika lub
innych zaistniatych okolicznosci organizacja wysytajgca zastrzega sobie mozliwosé ogtoszenia dodatkowego
naboru

2. Nabodr dodatkowy moze by¢ prowadzony w trybie przyspieszonym, tj. bez zachowania terminu min. 2
tygodni przyjmowania zgtoszen.

3. W przypadku jednakowej ilosci punktow kilku oséb, co utrudnitoby wytonienie wtasciwej ilosci uczestnikow,
ustala sie, iz najwyzszg wage przy ocenie bedg miaty punkty nadane za oceny
z j. angielskiego nastepnie Sredniej ocen.

84

Wymagane dokumenty

1. Na etapie rekrutacji:
a) Formularz zgtoszeniowy.

2. Po zakwalifikowaniu do projektu:
a) Deklaracja o stanie zdrowia,

b) Umowa finansowa pomiedzy organizacjg wysytajacy a uczestnikiem mobilnosci — osoba uczacy sie,
wraz z czescig Warunki ogdlne,

§5
Prawa i obowigzki uczestnikdéw projektu

Kazdy uczestnik projektu zobowigzany jest do:

1. Udziatu w zajeciach przygotowawczych z zakresu:



— Jezykowego,
—  kulturowego,
— pedagogicznego.

Uczestnictwa we wszystkich spotkaniach informacyjnych w czasie trwania projektu zaréwno przed
wyjazdem, w czasie mobilnosci, jak i po powrocie.

Przygotowania i ztozenia wymaganego zapisami umowy z uczestnikiem raportu w systemie Mobility Tool
oraz wypetniania ankiet ewaluacyjnych i innych wymaganych dokumentéw.

Gromadzenia podczas pobytu we Wtoszech materiatdw do opracowania narzedzi promocyjnych
upowszechniajgcych  rezultaty  projektu, uczestniczenia ~w  spotkaniach  promocyjnych
upowszechniajgcych rezultaty projektu.

Wspotpracy z nauczycielami zaangazowanymi w realizacje projektu w szkole oraz podczas pobytu we
Wtoszech, przestrzegania polecen opiekuna wyjezdzajgcego z uczestnikami.

Realizacje programu pobytu i aktywne uczestnictwo w zajeciach podczas wtoskiej mobilnosci

Bezwzglednego przestrzegania przepisow dotyczacych bezpieczefnstwa podczas podrozy, zajec
merytorycznych, udziatu w programie kulturowym, przebywania na terenie miejsca zakwaterowania i
podczas spedzania czasu wolnego.

Bezwzglednego przestrzegania zakazu spozywania alkoholu, zazywania narkotykéw i innych $rodkéw
odurzajacych w czasie trwania mobilnosci. W przypadku stwierdzenia naruszenia przedmiotowych
zakazéw uczestnik zostanie bezwzglednie usuniety z udziatu w projekcie
i obcigzony wszystkimi kosztami poniesionymi na organizacje jego wyjazdu.

Posiadania waznych dokumentéw uprawniajgcych do pobytu za granica, tj. wazny dowdd osobisty lub
paszport, dokumentéw upowazniajacych do korzystania z bezptatnej opieki medycznej tj. np.
Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego.

§6
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

Organizacja wysylajgca zastrzega sobie mozliwos¢ wykluczenia uczestnika z  projektu
w przypadku naruszenia niniejszego Regulaminu, zasad wspodtzycia spotecznego lub zaprzestania nauki w
szkole.

Uczestnik ma prawo do rezygnacji z projektu bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej
w przypadku gdy:

— rezygnacja zostata zgtoszona na piSmie do dyrektora szkoty w terminie do 5 dni po zakonczeniu
procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny,

— rezygnacja nastgpita z waznych powoddw osobistych lub zdrowotnych, dziatania sity wyzszej i
organizacja wysytajgca zostata zawiadomiona w terminie do 5 dni od zaistnienia przyczyny
powodujgcej koniecznos¢ rezygnacji. Przyczyna rezygnacji nie moze by¢ znana przez uczestnika
w momencie ztozenia formularza zgtoszeniowego do projektu. Rezygnacja musi by¢ ztozona na
pismie, do ktérego nalezy dotgczy¢ zaswiadczenie (dowdd) dot. sytuacji ja powodujacej (np.
zaswiadczenie lekarskie).

W przypadku osdb niepetnoletnich rezygnacja musi byé podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego.



3. W przypadku rezygnacji uczestnika z udziatu w projekcie (z wytgczeniem okolicznosci, ktérych mowa w
pkt. 2) lub wykluczenia z projektu, uczestnik zobowigzany jest do zwrotu otrzymanych materiatéw
dydaktycznych, szkoleniowych, innych otrzymanych w ramach projektu najpdzniej w chwili ztozenia
pisemnej rezygnacji.

4. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych uczestnik moze zostac
obcigzony kosztami poniesionymi na organizacje jego udziatu w projekcie.

§7

Postanowienia konncowe

1. Organizacja wysytajaca zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego Regulaminu.
2. Regulamin obowigzuje od dnia ogtoszenia.

3. Regulamin jest dostepny na stronie internetowej www.stasziczawiercie.pl

Zawiercie, 08.10.2020r.



